
 
 

PÓS GRADUAÇÃO – FUMEC 
MATRIZ CURRICULAR 

CURSO DE PÓS GRADUAÇÃO LATO SENSU 

Curso: PEDAGOGIA EMPRESARIAL E EDUCAÇÃO PARA AS RELAÇÕES DE TRABALHO NAS EMPRESAS  

    
    
    

MÓDULO I - GESTÃO DO CONHECIMENTO NO AMBITO EMPRESARIAL-112 
Andragogia: especificidades na aprendizagem do 
adulto 24 

- 
24 

Tecnologias Digitais da informação e da 
comunicação (TDICs) na prática empresarial 24 

- 
24 

Educação corporativa como estratégia 
organizacional 30 

- 
30 

Aprendizagem focada no desenvolvimento de 
competências 30 

- 
30 

 Seminário de fechamento de módulo I - 4 4 
MODULO II -ÉTICA, APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO DO COMPORTAMENTO 

ORGANIZACIONAL -124 
Ética e cidadania no ambiente detrabalho 30 - 30 
Metodologias ativas 30 - 30 
Educação para a Diversidade e a Inclusão 30 - 30 

Comunicação e motivação nas organizações 30 

- 

30 
Seminário de fechamento de módulo II - 4 4 

MODULO III – PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO DE PROJETOS  - 124 

Ensino e aprendizagem empreendedora 30 - 30 
Gameficação: do conceito à prática 30 - 30 
Cultura organizacional e espaço de trabalho 30 - 30 
Gestão de conhecimento, projetos e Programas 
de Capacitação 30 

  
30 

 Seminário de fechamento de módulo III - 4 4 
TOTAL     360 

 

 

 


